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Stellenausschreibung 

Mitarbeiter*in (m/w/d) Finanzbuchhaltung  

Zeitpunkt: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Beschäftigungsumfang:  geringfügige Beschäftigung, 8 Std./Woche auf Minijobbasis 
 

Arbeitsort: Rochusstraße 47. 40479 Düsseldorf 
 

Lust auf eine Arbeit, die Sinn macht?  
Der Kinderschutzbund Ortsverband Düsseldorf e.V. setzt sich seit vielen Jahren für die Rechte von Kindern und 

Jugendlichen sowie für eine kinderfreundliche Gesellschaft ein. Als moderner, familienfreundlicher Arbeitgeber 

bieten wir vielfältige Arbeitsbereiche und engagieren uns mit unterschiedlichen Angeboten für Kinder und Fa-

milien in Düsseldorf.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein*e Mitarbeiter*in für Fi nanz-

buchhaltung. 
 

Ihre Aufgaben 
 

Unterstützung der Finanzbuchhaltung 
• Durchführung der laufenden Finanzbuchhaltung (Debitoren, Kreditoren, Sachkonten) 

• Abwicklung des Zahlungsverkehrs sowie Überwachung von Zahlungseingängen 
• Vorbereitung und Mitwirkung bei Haushaltsplänen und Jahresabschlüssen 

• Erstellung von Auswertungen und Berichten für die Geschäftsführung 

• Mitarbeit bei der Kostenstellenplanung und -auswertung 

• Arbeit mit gängiger Buchhaltungssoftware, insbesondere DATEV 

 

 

Ihr Profil 
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt Finanzbuchhaltung  

• Berufserfahrung in den Bereichen Buchhaltung und/oder Personalverwaltung  
• Sicherer Umgang mit gängiger Buchhaltungssoftware und MS Office  

• Strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise  
• Teamfähigkeit sowie eine wertschätzende und zuverlässige Kommunikation  

• Identifikation mit den Zielen und Werten des Kinderschutzbundes  
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Wir bieten Ihnen 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten Team  
• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien  

• Flexible Arbeitszeiten und gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie  
• Möglichkeiten zur Fort-  und Weiterbildung  

• 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche 

 

Bewerbung 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail an: 
Bettina Erlbruch 

bewerbung@kinderschutzbund-duesseldorf.de  

 
Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

 

 


